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Varhaiskasvatuksen opettajan viran tayttdminen 8.8.2022 alkaen

Pellon kunnan elinvoimapalveluissa on ollut haettavana varhaiskasva-
tuksen opettajan virka toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhtee-
seen 8.8.2022 alkaen.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtdvaan on varhaiskasvatuslain 540/2018 §
26 mukainen kelpoisuus huomioiden varhaiskasvatuslain henkilostoa
koskeva siirtymasaannos § 75. Kasvatustieteen kandidaatin tutkintoon
edellytetdan sisaltyvan varhaiskasvatuksen tehtavaan ammatillisia val-
miuksia antavat opinnot ja sosiaali- ja terveysalan ammattikorkeatutkin-
toon varhaiskasvatukseen suuntautuneet, vahintddn 60 opintopisteen
laajuiset opinnot.

Lisdksi hakijalta edellytettiin yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja, oma-
aloitteisuutta ja aktiivista tydn kehittdmisen otetta seka kyvykkyytta toi-
mia tarvittaessa paivakodin varajohtajana.

Tyoehdot ja palkkaus maaraytyvat OVTES:n mukaan. Ennen viran vas-
taanottamista valitun on toimitettava hyvaksyttava laakarintodistus ter-
veydentilastaan ja esitettdva nahtavaksi lain 504/2002 mukainen lasten
kanssa tyoskentelevan rikostaustan selvittdmiseksi tarvittava rikosrekis-
teriote. Tehtavassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Mé&éaraaikaan 16.5.2022 mennessa virkaa haki kaksi kelpoisuusehdot
tayttdvaa hakijaa. Molemmat heisté kutsuttiin haastatteluun, mutta toi-
nen hakijoista perui tulonsa. Haastattelu pidettiin 3.6.2022.

Pellon kunnan hallintosdannén (valtuusto 10.7.2019 § 44) 6 luvun 58
§n mukaan vakituisen ja maaraaikaisen henkiloston valitsee I&-
hiesimiehen esimies, lahiesimiehen esittelysta.

Varhaiskasvatuksen johtaja esittaa, ettd paivakodin varhaiskasvatuksen
opettajan virkaan valitaan sosionomi Hanna-Maaria Aska.

Paivakodin varhaiskasvatuksen opettajan virkaan valitaan toistaiseksi
voimassa olevaan palvelussuhteeseen sosionomi Hanna-Maaria Aska
8.8.2022 alkaen.

Valintaesitys perustuu haastattelijoiden tekemaan kokonaisharkintaan,
jonka mukaan esitetty henkild on patevin suhteessa tehtdvan kelpoi-
suusehtoihin, tehtdvassa tarvittaviin taitoihin, henkildkohtaisiin ominai-
suuksiin seka hakuilmoituksessa esitettyihin tarpeisiin.
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Oikaisuvaatimus- ja valitusohjeet

Valituskielto

Kunnallisen virkaehtosopimuslain 26 §:n perusteella viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta tdhan paatdkseen
silla perusteella, ettd virkaehtosopimusta olisi virheellisesti sovellettu tai tulkittu eikd saattaa sitd oikaisuvaatimuksin tai
hallintoriita-asiana késiteltévaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistykselld on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimes-
sa. My6skaan tydntekijalla ei ole valitusoikeutta silloin, kun hanelld tai tydntekijayhdistykselld on oikeus panna asia vireil-
le tyGtuomioistuimessa. Asian vireillepano tydtuomioistuimessa edellyttda padsopimuksen tai tyéehtosopimuksen mukai-
sia neuvotteluja.

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatokseen tyytyméatdn voi tehdé kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittoméasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaéan, osoite ja postiosoite

Elinvoimalautakunta, Kunnantie 4, 97500 PELLO.

Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paéatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen katsotaan saaneen pas-
toksesta tiedon, kun poytékirja on asetettu yleisesti néhtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, seitsemén paivan kuluttua kirjeen lahettdmisests, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Paatoksen nahtavaksi asettaminen
P&&tos on yleisesti néhtavilla pastdksen tehneen viranhaltijan toimistolla paatdspaivamaards seuraavan kuukauden
ensimmaisena arkimaanantaina klo 9.00 - 15.00.

Tiedoksianto asianosaiselle
P&atosjaliennds on toimitettu asianosaisille yllamainittuna paatoksentekopéivana.



