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Asia, jota paatos koskee Sosiaalityontekija-lastenvalvojan virkanimikkeen muuttaminen
sosiaalityontekijaksi

Asia selostus Suvi Seikkula on aikanaan valittu kuntaan sosiaalityontekija-
lastenvalvojan virkaan ja sittemmin kunta on perustanut ensin
madaraaikaisen ja nyt toistaiseksi voimassaolevan, viiden kunnan
yhteisen lastenvalvojan viran. Em. johtuen lastenvalvojan tehtavét ovat
kunnassa loppuneet ja virkanimike antaa harhauttavan kuvan Suvi
Seikkulan nykyisista virkatehtavista.

Kuntalain 88 § mukaan virkanimiketta ja viran tehtavid on mahdollista
muuttaa. Laissa kunnallisesta viranhaltijasta 23 § todetaan, etta
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi
paattaa, etta viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos
toiminnan uudelleen jarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyttaa.

Pellon kunnan hallintosaannon 6 luvun 55 § 2 kohdan mukaan
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava
kunnan viranomainen voi paattaa, etta viranhaltijan
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan tai siirretdan toiseen
virkasuhteeseen, jos toiminnan uudelleen jarjestely tai muu perusteltu
syy sita edellyttaa.

Suvi Seikkula on antanut suostumuksensa virkanimikkeen muutokseen.
Hyvinvointijohtaja esittédd virkanimikkeen muutosta.

Paatos perusteluineen Ylla olevan selostuksen perusteella paatan, etta sosiaalityontekija-
lastenvalvoja Suvi Seikkulan vakituisen viran virkanimike muutetaan
sosiaalitydntekijan virkanimikkeeksi 1.9.2022 alkaen.

Muutos ei vaikuta Suvi Seikkulan asemaan viranhaltijana tai hanen
tehtavakohtaiseen palkkaansa. Muilta osin noudatetaan viranhaltijalakia
ja KVTESIn sdannoksia.
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Oikaisuvaatimus- ja valitusohjeet

Valituskielto

Kunnallisen virkaehtosopimuslain 26 8:n perusteella viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta tahan paatokseen
silla perusteella, ettd virkaehtosopimusta olisi virheellisesti sovellettu tai tulkittu eiké saattaa sité oikaisuvaatimuksin tai
hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille
tyétuomioistuimessa. Myoskaan tyontekijalla ei ole valitusoikeutta silloin, kun hanella tai tyontekijayhdistyksella on oikeus
panna asia vireille tytuomioistuimessa. Asian vireillepano tydtuomioistuimessa edellyttdd padsopimuksen tai
tydehtosopimuksen mukaisia neuvotteluja.

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdé@an, osoite ja postiosoite
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Oikaisuvaatimus on tehtavéa 14 paivan kuluessa péaatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paattksesta tiedon kun poytékirja on asetettu yleisesti nahtévaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyné aikana.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytéva ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Paatdksen ndhtavaksi asettaminen
Paatos on yleisesti nahtavilla paatoksen tehneen viranhaltijan toimistolla paatdspaivamaaraa seuraavan kuukauden
ensimmaisenda arkimaanantaina klo 9.00 - 15.00.

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatosjaljennds on toimitettu asianosaisille yllamainittuna paatdksentekopéivana.
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