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Asia, jota paatos koskee KULTTUURI- JA VAPAA-AIKAKOORDINAATTORIN VAKITUISEN

Asia selostus

Paatds perusteluineen

Allekirjoitus

Tiedoksi

TOIMEN TAYTTAMINEN

Pellon kunnan elinvoimapalveluissa on ollut haettavana kulttuuri- ja va-
paa-aikakoordinaattorin toimi toistaiseksi voimassa olevaan palvelusuh-
teeseen. Hakuilmoitus on ollut esilla Kuntarekry.fi -palvelussa 13.-
27.1.2023. Hakemukset tehtavaan tuli toimittaa 27.1.2023 klo 15:00
mennessa.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtdvaan on alempi korkeakoulututkinto tai
aikaisempi soveltuva opistotasoinen tutkinto. Eduksi katsottiin aikaisem-
pi kokemus kulttuuri- ja vapaa-ajan tehtavistd, hankehallinnosta seka
projektitydsta. Hakijoilta edellytettiin liséksi kykya innovatiiviseen tiimi-
tyoskentelyyn, itsendista ja aktiivista ty0otetta seka erinomaista kirjallis-
ta ja kuvallista viestintaa, kykyd hyodyntéda sosiaalista mediaa viestin-
nassa seka hyvia vuorovaikutus- ja asiakaspalvelutaitoja.

Tehtavan palkka ja ty6ehdot maaraytyvat KVTES:n ja TVA:n mukaan.
Tehtdvassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Tehtavaan
valitun on esitettava hyvaksytty ladkarintodistus terveydentilastaan koe-
ajan aikana.

Maardaikaan mennessa tehtavaa haki 12 henkilda. Hakemusten perus-
teella haastatteluun kutsuttin Henna-Maari Kettunen, Kaija Maunula,
Tanja Méanty ja Markus Koivumaa. Haastattelut pidettiin 7.2.2023 ja
haastattelijoina toimivat elinvoimajohtaja Katja Jaako-Koérkkd, henkilts-
t6- ja hyvinvointivastaava Sari Eero, elinvoimalautakunnan puheenjohta-
ja Erkki Muukkonen seka sivistysjohtaja Aku-Petteri Luiro.

Pellon kunnan hallintoséannén (valtuusto 10.7.2019 § 44) 6 luvun 58
8:n mukaan vakituisen ja maaraaikaisen henkiloston valitsee |a-
hiesimiehen esimies, lahiesimiehen esittelysta.

Sivistysjohtaja esittaa, etté kulttuuri- ja vapaa-aikakoordinaattorin vaki-
tuiseen toimeen valitaan Markus Koivumaa.

Pellon kunnan kulttuuri- ja vapaa-aikakoordinaattorin vakituiseen toi-
meen valitaan Markus Koivumaa 1.3.2023 alkaen tai sopimuksen mu-
kaan.

Esitys perustuu haastattelijoiden kokonaisharkintaan, jonka mukaan esi-

tetty henkild on pateva suhteessa tehtavan kelpoisuusehtoihin, tehta-
vassa tarvittaviin taitoihin ja henkilokohtaisiin ominaisuuksiin.

Katja Jaako-Korkko
Elinvoimajohtaja

Asianosaiset



Oikaisuvaatimus- ja valitusohjeet

Valituskielto

Kunnallisen virkaehtosopimuslain 26 §:n perusteella viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta téhan paatdkseen
silla perusteella, ettd virkaehtosopimusta olisi virheellisesti sovellettu tai tulkittu eikd saattaa sité oikaisuvaatimuksin tai
hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos hanella tai viranhaltijayhdistyksella on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimes-
sa. Myoskaan tyontekijalla ei ole valitusoikeutta silloin, kun hanelld tai tyontekijayhdistyksella on oikeus panna asia vireil-
le tybtuomioistuimessa. Asian vireillepano tyétuomioistuimessa edellyttdd padsopimuksen tai tydehtosopimuksen mukai-
sia neuvotteluja.

Oikaisuvaatimusoikeus

Paattkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaén, osoite ja postiosoite

Elinvoimalautakunta Kunnantie 4, 95700 Pello

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 pdaivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paa-
toksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti ndhtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.

Paatdksen nahtavaksi asettaminen
Paatds on yleisesti nahtavilla paatdksen tehneen viranhaltijan toimistolla paatdspaivamaarad seuraavan kuukauden
ensimmaisena arkimaanantaina klo 9.00 - 15.00.

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatdsjaljennds on toimitettu asianosaisille yllamainittuna paatdksentekopéivana.

Lisatietoja



